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Professionelle relationskompetencer 

½ årlig indberetning til Styrelsen 

Vi har afholdt 1½ arbejdsdag med psykolog Anne Linder den 3. og 4. juni 2009. 

Første dag interviewede Anne Linder personalet i Børne- og Ungeområdet i grupper af tre, hvor hun selv skulle blive klogere på, hvordan vi arbejder på et bibliotek, hvad er vores mål, hvilke opgaver har vi fokus på, hvilke samarbejdspartnere har vi, hvad kan vi bedst li’ ved arbejdet osv.. Anne blev også vist rundt i bogbus og på Dronningborg filial. Anden dagen sammenfattede Elisabeth Staun og Anne Linder interviews og teori samt præsenterede det for styregruppen.
AL var meget begejstret over sine to arbejdsdage i Randers. Hun fik et positivt indtryk af børnebiblioteket og var overrasket over den begejstring og det engagement, hun mødte hos personalet. 

I juli/august udarbejder AL et undervisningsprogram, som grundlag for ansøgning til Styrelsen for Biblioteker og Medier. AL beskriver 6 heldagsmøder/workshops, hvor hun beskriver indhold, metode og lidt om baggrunden for valg af indhold. Tanken er at personalet har hjemmearbejde mellem de 6 workshops og eksperimenterer i vores børnelab bl. a. tager vi videooptagelser af hinanden. 

Vi er i gang med at undersøge tilknytning af følgeforsker for at kvalificere projektet. 
Vi planlægger at arbejde sammen med et eller flere andre biblioteker fx Betabibliotekerne (Horsens Silkeborg og Viborg), for at have nogle kolleger til at spejle os i og udvikle kompetencer med.

I august 2009 mødes vi med Frederikshavn Bibliotek for at udveksle erfaringer og holdninger vedrørende professionelle relationskompetencer.

Tidsplanen holdes som planlagt.





